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Upravni odbor Fonda zdravstvenog osiguranja Brcko distrikta BiH na osnovu ¢lana 13 stav (1) tacka s) i
¢lana 16 stav (2) u vezi sa ¢lanom 16a stav (3) Statuta Fonda zdravstvenog osiguranja Brcko distrikta BiH
(»»Sluzbeni glasnik Bréko distrikta BiH*, broj: 17/07, 1/08, 3/15, 7/15, 41/16, 42/17 i1 50/18), ¢lana 2 stav (7)
i ¢lana 76a stavovi (1) i (2) Pravilnika o radu zaposlenika Fonda zdravstvenog osiguranja Brcko distrikta
BiH — preciséeni tekst, broj: 015-180/8-5/19 od 17.01.2019. godine i broj: 015-180/8-5/19-1 od 27.03.2019.
godine, a u skladu sa Odlukom o raspisivanju javnog konkursa za izbor i imenovanje zamjenika direktora
Fonda zdravstvenog osiguranja Brcko distrikta BiH, broj: 015-180/7-U0-53/19 od 25.04.2019. godine,
raspisuje

JAVNI KONKURS
ZA 1ZBOR | IMENOVANJE ZAMJENIKA DIREKTORA
FONDA ZDRAVSTVENOG OSIGURANJA BRCKO DISTRIKTA BIH

Naziv poeslodavca: Fond zdravstvenog osiguranja Brcko distrikta BiH (u daljem tekstu: Fond)

Naziv radnog mjesta: 1.1.a. Zamjenik direktora za ekonomske i plansko analiticke poslove (na
period od ¢etiri (4) godine)

Opis poslova radnog mjesta:

Zadaci:

1) Organizuje rad i poslovanje Fonda;

2) Mijenja direktora u sluc¢aju odsutnosti, sprijecenosti i po ovlascenju,

3) Potpisuje akte po ovlaséenju direktora,

4) Pomaze direktoru u vrSenju njegovih duznosti i obavljanju ekonomskih i plansko analitickih
poslova,

5) Vodi brigu o blagovremenom izvrsavanju akata direktora i Upravnog odbora iz svog djelokruga
rada,

6) Ucestvuje u izradi finansijskog plana Fonda i prati njegovo izvrsenje,

7) Radi na pripremi analiza, programa, planova i izvjestaja iz svog djelokruga rada,

8) Ucestvuje u izradi akata i materijala iz oblasti ekonomskih i plansko analiti¢kih poslova,

9) Prati i koordinira pravilnu primjenu propisa iz oblasti ekonomije i finansija,

10)Predlaze mjere za unapredenje rada i funkcionisanje poslova u Fondu iz svog djelokruga rada,

11)Izvrsava i druge poslove po nalogu direktora.

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Platni razred: IX - 2

Minimalni uslevi:

1) VSS (VII stepen) — ekonomski fakultet, pravni fakultet ili fakultet za menadzment,
2) 3 (tri) godina radnog iskustva u struci,

3) 1 (jedna) godina iskustva na rukovode¢im poslovima.
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Posebni usloevi (neophodni):

1) Sposobnost rukovodenja;

2) Sposobnost za samostalno odlucivanje;
3) Sposobnost za organizaciju;

4) Sposobnost za timski rad;

5) Objektivnost;

6) Poznavanje rada na racunaru.

Naziv radnog mjesta: 1.1.b. Zamjenik direktora za pravne i administrativne poslove (na period
od cetiri (4) godine)

Opis poslova radnog mjesta:

Zadaci:

1) Mijenja direktora u slucaju odsutnosti, sprije¢enosti i po ovlaséenju,

2) Potpisuje akte po ovlaséenju direktora,

3) Pomaze direktoru u vrsenju njegovih duznosti i obavljanju pravnih i administrativnih poslova,
4) Ucestvuje i izradi i dopuni standarda i normativa,

5) Vodi brigu o blagovremenom izvrsavanju akata direktora i Upravnog odbora iz svog djelokruga
rada,

6) Ucestvuje u aktivnostima iz oblasti javnih nabavki,

7) Radi na pripremi analiza, programa, planova i izvjestaja iz svog djelokruga rada,

8) Prati i koordinira pravilnu primjenu propisa iz svog djelokruga rada,

9) Predlaze mjere za unapredenje rada i funkcionisanje poslova u Fondu iz svog djelokruga rada,
10)Izvrsava i druge poslove po nalogu direktora

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Platni razred: IX - 2

Minimalni uslovi:

1) VSS (VI stepen) — ekonomski fakultet, pravni fakultet ili fakultet za menadzment,
2) 3 (tri) godina radnog iskustva u struci,

3) 1 (jedna) godina iskustva na rukovode¢im poslovima.

Posebni uslovi (neophodni):

1) Sposobnost rukovodenja;

2) Sposobnost za samostalno odlucivanje;
3) Sposobnost za organizaciju;

4) Sposobnost za timski rad;

5) Objektivnost;

6) Poznavanje rada na racunaru.

Rok i mjesto podnoSenja prijave:

Javni Konkurs je otvoren od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Fonda i sluzbenoj web stranici Fonda:
www.fzobrcko.ba, i traje do dana 10.05.2019. godine.

Obrazac prijave na javni konkurs moze se preuzeti u zgradi Fonda ili na sluzbenoj web stranici
www.fzobrcko.ba. Kandidati su duzni podnijeti prijavu na javni Konkurs na navedenom obrascu.
Popunjene prijave slati na adresu: FOND ZDRAVSTVENOG OSIGURANjA BRCKO DISTRIKTA
BiH — UPRAVNI ODBOR, ul. Vuka S. Karadzi¢a br. 4, 76100 Br¢ko distrikt BiH ili dostaviti li¢no u
zgradu Fonda, Salter broj: 6, najkasnije do 10.05.2019. godine do 16:00 ¢asova.
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Napomena:
Pravo prijave na konkurs imaju kandidati koji, pored navedenih posebnih uslova, ispunjavaju sljedece

opSte uslove za zasnivanje radnog odnosa. Opsti uslovi za zasnivanje radnog odnosa za sve kandidate

koji konkurisu na navedene pozicije su:

1) da je drzavljanin BiH;

2) da je punoljetan;

3) da je zdravstveno sposoban za vrsenje poslova upraznjenog radnog mjesta;

4) da se protiv njega ne vodi kriviéni postupak;

5) da se na kandidata ne odnosi ¢lan 1X stav 1 Ustava BiH;

6) da u posljednje tri godine poc¢ev od dana objavljivanja upraznjene pozicije nije otpusten iz drzavne
sluzbe u institucijama BiH, odnosno entiteta i sluzbe Bréko distrikta BiH, usljed pravosnazno
izrecene disciplinske mjere.

Kandidati su duzni unijeti tacne i istinite podatke u prijavu i potpisati je.

Nevazece i neblagovremene prijave nece biti uzete u razmatranje.

Upravni odbor Fonda izvrsi¢e kontrolu dostavljenih prijava i pozivaée na intervju samo one kandidate ¢ije su
prijave vazece i blagovremene.

KANDIDATI SE POZIVAJU NA INTERVJU ISKLjUCIVO PUTEM SLUZBENE WEB
STRANICE FONDA, NAJKASNIJE PET (5) DANA PRIJE ZAKAZANOG INTERVJUA.

Kandidat koji bude ocijenjen kao najuspjesniji duzan je, u roku koji utvrdi Upravni odbor Fonda, da dostavi
sljedece dokumente kojima dokazuje istinitost podataka unesenih u prijavu, a koji se odnose na ispunjavanje
opstih, minimalnih i posebnih uslova:

a) Uvjerenje o drzavljanstvu ne starije od Sest (6) mjeseci (osim ako nije trajnog Karaktera);

b) Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti ne starije od Sest (6) mjeseci;

c) Uyvjerenje o nevodenju kriviénog postupka ne starije od sest (6) mjeseci;

d) Diplomu ili drugi dokument (uvjerenje, potvrda, svjedocanstvo i drugo) izdat od obrazovnih
institucija u Bosni i Hercegovini;

e) Nostrifikovanu diplomu ili drugi dokument (uvjerenje, potvrda, svjedo¢anstvo i drugo), izdat od
medunarodnih obrazovnih instutucija;

f) Diplomu ili drugi dokument (uvjerenje, potvrda, svjedocanstvo i drugo) izdat od medunarodnih
obrazovnih institucija koja ne podlijeze nostrifikaciji prema propisima BiH;

g) Uvjerenje, potvrdu ili drugi dokument ovjeren od strane poslodavca, o duzini radnog iskustva u
struci ili u upravi, zajedno sa ovjerenom Kopijom radne knjizice kojom se dokazuje duzina
radnog staza kod poslodavca koji je izdao uvjerenje, potvrdu ili drugi dokument o radnom
iskustvu.

Za diplome koje su ste¢ene u inostranstvu nakon 6.4.1992. godine potrebna je nostrifikacija.

Sve informacije u vezi sa javnim konkursom mogu se dobiti na broj telefona: 049/217-767. Kontakt osoba je
Gordana Koji¢.

DOSTAVITI: PREDSJEDNIK UPRAVNOG ODBORA
1. Direktoru Fonda

2. Oglasna tabla Fonda

3. Web stranica Fonda Doc. dr med. sc. Zoran Tosi¢, s.r.

4. Evidencija

5. Arhiva



