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Direktor Fonda zdravstvenog osiguranja Bréko distrikta BiH, na osnovu ¢lana 2 stav (3) i ¢lana 2a
stav (6) Pravilnika o radu zaposlenika Fonda zdravstvenog osiguranja Brcko distrikta BiH (preciscen
tekst), broj: 015-180/8-5/19 od 17.01.2019. godine, broj: 015-180/8-5/19-1 od 27.03.2019. godine,
broj: 015-180/7-000005/07-13 od 26.08.2019. godine, broj: 015-180/7-000005/07-14 od 06.03.2020.
godine u vezi sa ¢lanom 2 Pravilnika o zaposljavanju u Fondu zdravstvenog osiguranja Bréko distrikta
BiH (precis¢en tekst), broj: 015-180/8-105/18 od 17.12.2018. godine, Odluke o raspisivanju javnog
konkursa, broj: 015-180/8-126/21 od 10.09.2021. godine i Odluke o davanju saglasnosti na Odluku o
raspisivanju javnog konkursa, broj: 015-180/7-U0O-73/21 od 17.09.2021. godine, raspisuje

JAVNI KONKURS
ZA PRIJEM U RADNI ODNOS NA NEODREDENO VRIJEME

Naziv poslodavca: Fond zdravstvenog osiguranja Brcko distrikta BiH (u daljem tekstu: Fond)

1. Naziv radnog mjesta: 2.2. Odgovorni referent za pla¢anje (1 izvrSilac na neodredeno vrijeme).

Opis poslova i radnih zadataka:

Zadaci:

1) Organizuje poslove plac¢anja i priprema finansijske transakcije u Fondu,

2) Redovno prati stanje depozitnog i transakcijskog racuna Fonda na osnovu izvoda od banaka,
3) Prati sve propise iz oblasti finansija, poreza i doprinosa,

4) Vodi upravni postupak,

5) Ucestvuje u izradi internih akata kojima se utvrduje finansijsko poslovanje,

6) Prati izvrSenje finansijskog plana u smislu raspolozivosti sredstava,

7) Prati dospjelost obaveza i sacinjava listu prioriteta,

8) Vrsi obracun plata i drugih nov¢anih primanja i odgovara za ta¢nost podataka,
9) Vrsi obrac¢un naknada Upravnog odbora Fonda i komisija Fonda,

10)  Kontrolise ispravnost finansijske dokumentacije prilikom pripremanja naloga za placanje,
11) Obezbjeduje Swift za devizna placanja i instrukciju za ino placanje,
12) Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog Sefa Sluzbe.

Odgovornosti:

1) Tacnost i ispravnosti realizovanih finansijskih transakcija Fonda,

2) Ispravnost finansijske dokumentacije za placanje,

3) Pracenje rokova za placanje dospjelih obaveza,

4) Tacan obracun plata i naknada,

4) Placanje obaveza u skladu sa finansijskim planom,

5) Kontrola ispravnost preracunavanja valute kod plac¢anja u stranoj valuti,
6) Obavljanje poslova u skladu sa propisima i u utvrdenim rokovima.
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Platni razred: VIII-2

Minimalni uslovi:
1) VSS (VII stepen) —Ekonomski fakultet,
2) 1 (jedna) godina radnog iskustva na poslovima finansija.

Posebni uslovi (neophodni):

1) Sposobnost za organizaciju,
2) Sposobnost za samostalan rad,
3) Sposobnost za timski rad,

4) Objektivnost,
5) Tacnost,
6) Poznavanje rada na racunaru.

Rok i mjesto podnosenja prijave:

Javni konkurs je otvoren od dana objavljivanja 22.09.2021. godine na oglasnoj tabli Fonda i sluzbenoj
internet stranici Fonda i traje do 04.10.2021. godine.

Obrazac prijave na javni konkurs moze se preuzeti u zgradi Fonda ili na sluzbenoj internet stranici
www.fzobrcko.ba. Kandidati su duzni podnijeti prijavu na javni konkurs na navedenom obrascu.

Prijave slati na adresu: FOND ZDRAVSTVENOG OSIGURANJA BRCKO DISTRIKTA BiH, ul.
Vuka S. Karadzi¢a br. 4, 76100 Br¢ko, ili dostaviti li¢no u zgradu Fonda, Salter broj: 6, najkasnije do
04.10.2021. godine do 15:30 ¢asova.

NAPOMENA:

Pravo prijave na javni konkurs imaju kandidati koji, pored navedenih posebnih uslova, moraju
ispunjavati sljedece opste uslove za zasnivanje radnog odnosa. Opsti uslovi za zasnivanje radnog
odnosa za sve kandidate koji apliciraju na navedene pozicije su:

1) da je drzavljanin BiH;

2) da je punoljetan;

3) da je zdravstveno sposoban za vrsenje poslova upraznjenog radnog mjesta;

4) da se protiv njega ne vodi krivi¢ni postupak;

5) da se na kandidata ne odnosi ¢lan IX stav 1 Ustava BiH,;

6) da u posljednje tri godine pocev od dana objavljivanja upraznjene pozicije nije otpusten iz
drzavne sluzbe u institucijama BiH, odnosno entiteta i sluzbe Brcko distrikta BiH, usljed
pravosnazno izrecene disciplinske mjere.

Kandidati su duzni unijeti tacne i istinite podatke u prijavu i potpisati je.
Nevazece i neblagovremene prijave nece biti uzete u razmatranje.

Komisija za provodenje postupka prijema u radni odnos izvrSice kontrolu dostavljenih prijava i
pozivace na intervju samo one kandidate Cije su prijave vazece i blagovremene.

KANDIDATI SE POZIVAJU NA INTERVJU ISKLjUCIVO PUTEM SLUZBENE INTERNET
STRANICE FONDA, NAJKASNIJE PET DANA PRIJE ZAKAZANOG TERMINA
INTERVJUA.

Kandidat koji bude ocijenjen kao najuspjesniji duzan je da, u roku koji utvrdi Komisija za provodenje
postupka prijema u radni odnos, dostavi sljede¢e dokumente kojima dokazuje istinitost podataka
unesenih u prijavu, a koji se odnose na ispunjavanje opstih, minimalnih i posebnih uslova:
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1) Uvjerenje o drzavljanstvu ne starije od 6 mjeseci (osim ako nije trajnog karaktera),

2) Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti ne starije od 6 mjeseci,

3) Uvjerenje o0 nevodenju krivicnog postupka ne starije od 6 mjeseci,

4) Diplomu ili drugi dokument (uvjerenje, potvrda, svjedocanstvo i drugo) izdat od obrazovnih
institucija u Bosni i Hercegovini,

5) Nostrifikovanu diplomu ili drugi dokument (uvjerenje, potvrda, svjedocanstvo i drugo), izdat
od medunarodnih obrazovnih institucija,

6) Diplomu ili drugi dokument (uvjerenje, potvrda, svjedoCanstvo i drugo) izdat od
medunarodnih obrazovnih institucija koji ne podlijeze nostrifikaciji prema propisima BiH,

7) Uvjerenje, potvrdu ili drugi dokument ovjeren od strane poslodavca, o duzini radnog iskustva
u struci ili u upravi, zajedno sa ovjerenom kopijom radne knjizice kojom se dokazuje duzina radnog
staza kod poslodavca koji je izdao uvjerenje, potvrdu ili drugi dokument o radnom iskustvu.

Sve informacije u vezi sa javnim konkursom mogu se dobiti na broj telefona 049/216-344 i broj
049/211-102, kontakt osobe su Gordana Kojié i Ivan Lovri¢.

Dostaviti: DIREKTOR

1. Oglasna tabla Fonda

2. Sluzba pravnih i opstih poslova

3. Internet stranica Fonda Miodrag Todorovi¢, dipl. ekonomista, s.r.
4. Evidencija

5. Arhiva



