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Број: 015-180/4-237/26 

Брчко, 22.05.2026. године 

 

 

Предмет:   Обавјештење о резултатима јавног конкурса 

 

     

У складу са чланом 23 став (2) Правилника о запошљавању у Фонду здравственог 

осигурања Брчко дистрикта БиХ (пречишћен текст), број: 015-180/8-105/18 од 17.12.2018. 

године, број: 015-180/7-000008/07-5 од 08.12.2021. године, број: 015-180/7-000008/07-6 од 

31.10.2022. године, број: 015-180/7-000008/07-7 од 31.10.2022. године, број: 015-180/7-

000008/07-8 од 02.02.2023. године и број: 015-180/7-000008/07-9 од 23.12.2025. године, 

обавјештавамо Вас о резултатима процедуре проведене по Јавном конкурсу за пријем у радни 

однос на неодређено вријеме, број: 015-180/4-162/26 од 30.03.2026. године, за радно мјесто 2.6. 

Референт здравственог осигурања - на неодређено вријеме у Фонду здравственог осигурања 

Брчко дистрикта БиХ. 

 

Комисија за провођење поступка пријема у радни однос Фонда здравственог осигурања 

Брчко дистрикта БиХ, је након проведеног поступка утврђеног Правилником о запошљавању 

у Фонду, утврдила ранг листу кандидата, на основу које је донијета Одлука о пријему у радни 

однос - на неодређено вријеме, Адисе Мркаљевић, на радно мјесто Референт здравственог 

осигурања у Фонда здравственог осигурања Брчко дистрикта БиХ. 

 

Обавјештење о резултатима избора кандидата биће истакнуто десет (10) дана на 

интернет страници Фонда здравственог осигурања Брчко дистрикта БиХ у складу с чланом 

23, став (3) Правилника о запошљавању у Фонду здравственог осигурања Брчко дистрикта БиХ. 

Кандидат који није задовољан резултатима поступка може изјавити жалбу Управном одбору 

Фонда здравственог осигурања Брчко дистрикта БиХ, у року од осам (8) дана рачунајући од 

првог наредног дана од истека објаве на интернет страници Фонда здравственог осигурања 

Брчко дистрикта БиХ. 

 

Прилог: 

- Одлука о пријему у радни однос на неодређено вријеме за радно мјесто Референт 

здравственог осигурања 

- Фотокопија Извода из Записника о процјени кандидата 

 

С поштовањем, 

 

Доставити: ПРЕДСЈЕДНИК КОМИСИЈЕ 

1. Интернет страница ФЗО  

2. Архива ____________________________ 

 Илија Анић, дипл. ецц, с.р. 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

 

 

Б О С Н А  И  Х Е Р Ц Е Г О В И Н А  

Б р ч к о  д и с т р и к т  Б о с н е  и  Х е р ц е г о в и н е  

ФОНД ЗДРАВСТВЕНОГ ОСИГУРАЊА 

 

B O S N A  I  H E R C E G O V I N A  

B r č k o  d i s t r i k t  B o s n e  i  H e r c e g o v i n e  

FOND ZDRAVSTVENOG OSIGURANJA 
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