IZVOD I1Z ZAPISNIKA O PROCJENI KANDIDATA

Javni konkurs, broj:

015-180/4-234/25

Datum raspisivanja javnog konkursa

20.06.2025. godine

Sluzba Fonda

Sluzba ekonomsko-finansijskih
poslova

Pozicija

2.10. Referent za administrativhe
poslove osiguranja (na odredeno
vrijeme-do povratka radnika sa
priviemene sprijeCenosti za rad)

Broj izvrSilaca koji se prima 1

Broj prijavljenih kandidata 4

Broj pozvanih kandidata na usmeni dio intervjua 2

Datum obavljenog intervjua 04.08.2025. godine
llija Ani¢

Clanovi komisije

Radomir Nikoli¢

Samir Haraci¢

Zapisnicar

Gordana Stjepanovi¢

KRITERIJUMI ZA PROCJENU KANDIDATA

Kriterijumi za prijem

Osnovni (maksimalni moguéi broj bodova 55)

-Opste odlike
-Fleksibilnost-prihvatanje drugadijeg
misljenja
-Motivisanost-entuzijazam
-Predznanje o poslu
-Relevantno radno iskustvo
-Analiticke sposobnosti
-Sposobnost iznalazenja rjeSenja
-Vjestina komuniciranja
-Samopouzdanje
-Potencijal za razvoj
-Dodatna znanja

POZVANI KANDIDATI NA INTERVJU

R.B. Prezimeiime Pozicija Napomena
1 |Durié-Milinkovi¢ Ruza 2.10. PRISTUPILA
2 |Medar Jadranka 2.10. PRISTUPILA
REZULTATI OBAVLJENIH INTERVJUA
R.B. Prezime i ime Pozicija .OCJer_1e Napomena
intervjua
1 |Durié-Milinkovi¢ Ruza 2.10. 160 PRISTUPILA
2 |Medar Jadranka 2.10. 116 PRISTUPILA




RANG LISTA NAJUSPJESNIJIH KANDIDATA

R.B. Prezime iime Ukupan broj bodova
1 |Duri¢-Milinkovié Ruza 160
116

2 |Medar Jadranka

KANDIDAT KOJI SE BIRA NA RADNO MJESTO

R.B. Prezime iime Ukupan broj bodova

1 |Duric-Milinkovié Ruza 160

Verifikacija

Datum verifikacije

04.08.2025. godine

Potpis komisije

llija Ani¢, s.r.

Radomir Nikoli¢, s.r.

Samir Haraci¢, s.r.

Potpis zapisnicara

Gordana Stjepanovi¢, s.r.




