TROGODISNjI PLAN RADA
FOND ZDRAVSTVENOG OSIGURANjA BRCKO DISTRIKTA BIH
ZA PERIOD 2025 - 2027. GODINA

1) Uvod

U skladu sa odredbama ¢lana 34. Zakona o budzZetu Brcko distrikta BiH (,Sluzbeni
glasnik Brcko distrikta BiH", broj 34/19 i 22/23) (u daljem tekstu: Zakon o budzetu) i
odredbama ¢lana 13. Pravilnika o sadrzaju i metodologiji izrade, sistem pracenja i
nadzora provodenja strateSkih dokumenata i implementacionih dokumenata
(,Sluzbeni glasnik Br&ko distrikta BiH* broj 3/24) (u daljem tekstu: Pravilnik), budzZetski
korisnici, vanbudzetski fond i vanbudzetski korisnici koji su obveznici primjene
budzetskog raCunovodstva u procesu implementacije strateSkih dokumenata i
nadleznosti donose/izraduju trogodi$nji plan rada i godiSnji plan rada. Fond
zdravstvenog osiguranja Bréko distrikta BiH (u daljem tekstu: Fond) je, na osnovu
Clana 5 Zakona o zdravstvenom osiguranju Br¢ko distrikta BiH, osnovan posebnom
skupstinskom Odlukom ("Sluzbeni glasnik Br&ko distrikta BIH" brojevi: 1/07, 8/07, 7/11,
45/14, 20/16, 7/18 i 11/20) kojom je propisan djelokrug rada, nadleznosti, izvori
finansiranja i druga pitanja za provodenje zdravstvenog osiguranja u Bréko distriktu
BiH. Obaveza izrade trogodiSnjeg plana rada kroz programe na nacin propisan ¢lanom
32 Zakona o budzetu Br¢ko distrikta BiH i Pravilnikom o sadrzaju i metodologiji izrade,
sistema pracenja i nadzora provodenja stratesSkih i implementacionih dokumenata
odnosi se na budzetske korisnike, te ne obuhvata i ne odnosi se na Fond. Clanom 28
Zakona o budZetu, propisan je okvir za donoSenje programa vanbudzZetskog Fonda u
aktima planiranja, a nacin provodenja aktivnosti kroz programe rashoda i izdataka i
izvora finansiranja, odnosno izrade finansijskog plana propisan je, izmedu ostalog
¢lanovima 27, 28, 29, 37 i 46 navedenog Zakona. Fond, nije obuhvaéen dokumentom
Strategija razvoja Brcko distrikta BiH za period 2021. do 2027. godina, niti Bréko distrikt
ima usvojenu sektorsku, odnosno strategiju razvoja zdravstvenog sistema u Brcko
distriktu BiH. Prema navedenom, a na osnovu dostavljenih obrazaca, popunjavanjem
istih izvr§eno je prilagodavanje unoSenjem elemenata iz programa rada, odnosno
finansijskog plana Fonda. Osnovna djelatnost i temelj programa rada Fonda je
provodenje zdravstvenog osiguranja u Brcko distriktu BiH prikupljanjem svih oblika
novCanih sredstava kojima se finansira zdravstvena zastita i ostala prava iz
zdravstvenog osiguranja. Program rada Fonda je inkorporiran u finansijski plan, a
obuhvata: planiranje i prikupljanje nov€anih sredstava svih oblika zdravstvenog
osiguranja (doprinosi za zdravstveno osiguranje, prihodi od medudrZzavnih konvencija
o socijalnom osiguranju, prihoda od naknade Stete, sredstava budzeta za finansiranje
zakonom propisanih i ostalih programa zdravstvene zastite i sl., od ¢ega se okvirno
oko 75% aktivnosti iz programa rada finansira vlastitim prihodima Fonda, a oko 25%
sredstvima iz budzeta Brcko distrikta BiH (od C¢ega se najznacajniji dio sredstava
odnosi na zakonske obaveze po oshovu dopriniosa za socijalne kategorije
stanovnistva i zakonom utvrdene programe zdravstvene zastite, a maniji dio specificne
i dodatne programe zdravstvene zastite kroz provodenje mjera socijalne i zdravstvene
politike Vlade i Skupstine Brcko distrikta BIH). Pravni osnov iz kojeg proizilazi zahtjev
za budZetska sredstva je ¢lan 8 Odluke o osnivanju Fonda i donesenih Programa
Vlade i Skupstine Brcko distrikta BIH.



2) Osvrt na projekte i aktivnosti realizovane godiSnjim planom rada za prethodnu
kalendarsku godinu

Fond u kontinuitetu provodi aktivnosti iz svoje nadleznosti, provodenjem zakona o
zdravstvenom osiguranju, zakona o budzZetu, zakona o upravnom postupku i drugih
relevantnih pozitivnin zakonskih propisa kroz naplatu prihoda neophodnih za
finansiranje zdravstvenog osiguranja i rada Fonda, troSkova svih vidova lijecenja,
lijekova, ortopedskih pomagala i ostalih prava osiguranih lica na zdravstvenu zastitu i
nov€ane naknade. Planiranjem ugovaranja zdravstvene zastite za potrebe osiguranih
lica, zaklju€uju se ugovori kojima je osiguranim licima obezbjedena zdravstvena zastita
kroz djelatnosti primarne, specijalisticko konsultativhe, bolni¢ke zdravstvene zastitte,
rehabilitacije, obezbjedenje nabavke lijekova sa listi lijekova, finansiranje ortopedskih
i drugih pomagala. Pored navedenog, Fond u okviru svojih nadleznosti provodi
medudrzavne sporazume o0 socijalnom osiguranju u dojelu koji se odnosi na
zdravstvenu zastitu i zdravstveno osiguranje po drzavama ugovornicama sa kojima
Bosna i Hercegovima ima zakljuCen takav sporazum i programe zdravstvene zastite
koji se finansiraju sredstvima budzZeta Brcko distrikta BiH. Pored programa
zdravstvene zastite, provodenjem upravnog postupka osiguranim licima i
poslodavcima su refundirana prava iz zdravstvenog osiguranja putem novcanih
naknada i i refundacija troSkova zdravstvene zastite i refundacija ispla¢enih naknada
plata u toku privremene sprijeCenosti za rad zaposlenika kod poslodavaca. Zbog
uticaja rasta plata u Brcko distriktu BiH, a i povec¢anih troSkova zdravstvene zastite,
plan za prethodnu godinu je izmijenjen, odnosno uveéan za oko 8%. Realizacija svih
programa iz prethodne godine, kumulativno, je oko 80% KM, s tim da je realizacija
programa broj 1 koji je najznacajniji iznosila 110% od prvobitno utvrdenog plana, Sto
je rezultat povecanog broja zahtjeva za lije€enje, izmjena cijena na trzistu i vrijednosti
godisnjeg ugovora sa JZU ,Zdravstveni centar Br¢ko®.

3) Kratak opis kljuénih usmjerenja trogodiSnjeg plana rada i provedenog
procesa konsultacija

Okvirno, plan rada Fonda sadrzi pet programa razradenih kroz pojedinacne aktivnosti
kojima su obuhvaceni segmenti provodenja zdravstvenog osiguranja u Brcko distriktu
BiH i rad Fond na provodenju zdravstvenog osiguranja. Prema djelatnosti, program
rada i aktivnosti Fonda obuhvataju minimum: prikupljanje i raspodjela novc€anih
sredstava svih oblika zdravstvenog osiguranja, provodenje programa zdravstvene
zastite i socijalnih programa utvrdenih od strane Vlade i Skupstine Brcko distrikta,
provodenje medudrzavnih sporazuma o socijalnom osiguranju, obezbjedenje prava iz
zdravstvenog osiguranja osiguranim licima ugovaranjem zdravstvene zastite,
verifikacija i osiguranje prava iz zdravstvenog osiguranja, provodenje projekta
finansiranja biomedicinski potpomognute oplodnje sredstvima Fonda i budZeta Brcko
distrikta BiH i dr. Pored redovnih programa provodenje zdravstvenog osiguranja,
program obuhvaca rad i administraciju Fonda. Zbog €injenice da Brcko distrikt nema
usvojenu strategiju razvoja zdravstva koja bi obuhvatila sve neophodne segmente i
aktere u sistemu zdravstva Br¢ko distrikta BiH gdje bi se kroz analizu stanja i izradu
strategije odredili strateski ciljevi za utvrdivanje programa za unapredenje sistema
zdravstva i sistema zdravstvenog osiguranja u Brcko distriktu. Zbog naprijed
navedenog, Fond plan rada moze u osnovi koncipirati kroz aktivnosti prema
nadleznostima propisanim osnivackim aktom i aktima poslovanja. Trogodisnji plan



rada se detaljno razraduje kroz godiSnje planove rada, odnosno aktivnosti na
provodenju programa.

4) Opis institucionalnih kapaciteta sa analitickim pregledom kljuénih
nedostataka i potreba nadleznog tijela u odnosu na planirane programe (mjere)
za naredni trogodisniji period

Plan rada sadrzi pet programa, zbirno prikazanih u trogodiSnjem planu koji su
razradeni kroz godisSnje planove rada u okviru programa. U provodenju programa, fond
zdravstvenog osiguranja Br¢ko distrikta BiH doprinosi Okviru ciljeva odrzivog razvoja
u Bosni i Hercegovini, fokusirajuéi se na unapredenje pristupa i kvalitete zdravstvenih
usluga. Kroz implementaciju programa koji se tiCu zdravstvenog osiguranja i
finansiranja zdravstvene zastite, Fond pruza podrSku "Tre¢em Razvojhom pravcu
SDG Okvira: Drustvo jednakih mogucnosti”, posebno se fokusiraju¢i na Akcelerator
,Unapredenje pristupa i kvalitete zdravstvenih usluga“. Ovi programi ukljuuju
inicijative poput ,Povecanja pristupacnosti zdravstvenih usluga za sve gradane® i
»~Jacanja zdravstvenih sistema za efikasno upravljanje javnim zdravlje®, doprinosedi
time ne samo poboljSanju kvalitete Zivota gradana, vec i jaCanju zdravstvenog sistema.
Kroz svoje strateSko upravljanje i administraciju, Fond kontinuirano radi na efikasnoj
implementaciji ovih programa, Sto ukljuCuje evaluaciju i prilagodavanje strategija u
skladu s promjenjivim potrebama i izazovima. Aktivhosti Fonda su kljuéne za
postizanje sveobuhvatnog i odrzivog razvoja, podrzavajuci zdravstvenu zastitu kao
temeljnu komponentu drustvene inkluzije i kvaliteta zivota. Njihov rad pruza znacajan
doprinos jacanju zdravstvenog sistema u Brcko distriktu BiH, osiguravajuc¢i da
zdravstvene usluge budu dostupne i prilagodene potrebama svih gradana, ¢ime se
aktivno radi na ostvarivanju globalnih ciljeva odrzivog razvoja. Za provodenje aktivnosti
iz programa, Fond je pored organa uprave i izvrSnog organa podijeljen u tri sluzbe
prema djelokrugu rada i ima ukupno 51 sistematizovano radno mjesto, ukljuujuéi 3
pozicije u upravi koje Cine direktor i zamjenici direktora Fonda, od ¢ega je popunjeno
41. Najveci dio aktivnosti, prema propisanim nadleznostima odvija se kroz saradnju sa
Odjeljenjem za zdravstvo i zdravstvenim sektorom u Brcko distriktu BiH i Direkcijom
za finansije. Zbog nepostojanja centralnog registra obveznika poreza, doprinosa i dr.
u Brcko distriktu BiH, podaci koji se odnose na planiranje i naplatu doprinosa za
zdravstveno osiguranje dovode do neusaglasenosti izmedu poreske uprave i Fonda i
problema u planiranju. Dodatno ovome, oblast rada nije obuhvacena u okviru
djelovanja Vlade Brc¢ko distrikta BiH, Br¢ko distrikt nema ni op$ti kolektivni ugovor, a
najniZa cijena rada se utvrduje na osnovu entitetskih propisa koji su neuskladeni, $to
opet utiCe na planiranje sredstava zdravstvenog osiguranja. jos jedan od kljuénih
nedostataka je nepostojanje integrisanog zdravstveno informacionog sistema, svi
procesi rada i evidencije u zdravstvu se vode ru¢no, administrativno su komplikovane,
neuvezane u smislu podataka o pacijentu, te se i prikupljanje, razmjena i obrada
zdravstvenih informacija nepouzdane, netacne i neblagovremene, te se i raspodjela
sredstava za programe zdravstvene zastite bazira se na istoriji potro$nje i o¢ekivanim
trendovima Sto moze dovesti do greSke u alokaciji potrebnih sredstava. Takode,
nedostaci se ogledaju i nepostostojanja strategije razvoja zdravstva koja bi obuhvatila
sve neophodne segmente i aktere u sistemu zdravstva Brcko distrikta BiH gdje bi se
kroz analizu stanja i izradu strategije odredili strateski ciljevi za utvrdivanje programa
za unapredenje sistema zdravstva i sistema zdravstvenog osiguranja u Brcko distriktu.
Fond godisnji plan rada moZe u osnovi koncipirati kroz aktivnosti prema nadleZznostima
propisanim osnivackim aktom, te aktima poslovanja i analizom provodenja
zdravstvenog osiguranja iz prethodne i ranijih godina.



5) Moguéi problemi i rizici za realizaciju trogodiSnjeg plana rada

Problemi i rizici za realizaciju trogodiSnjeg plana Fonda se mogu pojaviti u vidu
finansijskih rizika zbog negativnih socio-ekonomsko-zdravstvenih prilika u Brcko
distriktu BiH, nemogucnosti naplate doprinosa u potrebnom planskom obimu i/ili ve¢e
troSkove zdravstvene zastite u odnosu na planirane, poteSkoce u primjeni regulative iz
oblasti prometa lijekovima i medicinskim sredstvima u BiH, ograni€enih kadrovsko
tehnickih kapaciteta davaoca zdravstvenih usluga, zdravstvenog stanja populacije,
epidemioloSkom situacijom, nestaSicom lijekova i promjenama cijena na trzistu,
smanjenje obima usluga u zdravstvenim ustanovama Brcko distrikta BiH Sto rezultuje
povecanim potrebama za zdravstvenom zastitom van Brcko distrikta BiH i drugi socio
demografski faktori koji utiCu na otezano finansiranje i provodenje zdravstvenog
osiguranja u BrCko distriktu BiH. Pored navedenog, mogu se pojaviti odredeni
operativni rizici u odvijanju redovnih procesa rada zbog opterecenja i povecanog broja
zahtjeva za realizaciju prava iz zdravstvenog osiguranja, kreiranju i primjeni
legislativhog okvira, nedefinisanih ili nejasnih zdravstvenih politika, neprovodenje
digitalizacije i informatizacije, odnosno nepostojanje digitalnih informacija u
zdravstvenim ustanovama u Brékom, nedovoljna koordinacija i saradnja relevantnih
aktera sistema zdravstva Brcko distrikta BiH u provodenju politike finansiranja i razvoja
zdravstva, pruzanja zdravstvenih usluga, te nedovoljna koordinacija i razmjena
podataka sa nadleznim organima Poreske uprave Brcko distrikta BiH u dijelu podataka
iz registra obveznika i zaposlenih kod obveznika doprinosa, eksterne kontrole i naplate
doprinosa za zdravstveno osiguranje.



A. Pregled ukupnog finansiranja programa nadleznog tijela

Sifra Ukupni izvori i iznosi planiranih finansijskih sredstava u KM
Pregled programa roqrama
prog lzvori 2025. 2026. 2027.
. . 001-Fzo |Budzetska |4 355 000,00 | 14.650.000,00 | 14.650.000,00
1. Provodenje zdravstvenog osiguranja, finansiranje zdravstvene zastite, lijekova, sredstva : : ! : : ' : : !
ortopedskih pomagala i ostalih prava osiguranim licima Fonda Kreditna 0,00 0,00 0,00
002-FZO sredstva
2. Realizacija posebnih i dodatnih programa zdravstvene zastite utvrdenih aktima Vlade i Sredstva 0,00 0,00 0,00
Skupstine Breko distrikta BiH EU
] o o ] Ostale 0,00 0,00 0,00
3. Program finansiranja biomedicinski potpomognute oplodnje 003-FZ0 | jonacije
Ostala
4. Provodenje medudrzavnih sporazuma o socijalnom osiguranju 004-FZO | . ledstva 46.675.000,00 | 47.900.000,00 | 48.050.000,00
5. StrateSko upravljanje i administracija 005-FZO Ukupno 61.000.000,00 | 62.550.000,00 | 62.700.000,00
A1l. Programi (mjere) nadleznog tijela
& Polazna Ciljna vrijednost po godinama
S vrijednost
Naziv programa (mjere) programa Indikatori Plan 2023. 2025. 2026. 2027.
ortopedskih pomagala i ostalih prava pra zdravstvenog 0 0 0 0
. R osiguranja, izrazeno u %
osiguranim licima Fonda
2.Realizacija posebnih i dodatnih programa Qgg;tr: iShtrlr;aonjt;.‘alnfqlgazré?gsgiseacésgggtli?el
zdravstvene zastite utvrdenih aktima Viade i 002 programa astite 1% 2,5% 2,5% 2,5%
. - o . prema zahtjevima i potrebama osiguranih
Skupstine Br¢ko distrikta BiH ST
lica, izrazeno u %
3. Program finansiranja biomedicinski RjeSavanje po uputnicama i zahtjevima za o o o o
potpomognute oplodnje (BMPO) 003 finansiranje BMPO, izrazeno u % 0.80% 0,60% 0,60% 0,60%
4. Provodenje medudrzavnih sporazuma o z;gggﬂiﬁeoﬁgifgrﬁj\(lgrv;r?j%\ls:gvg
socijalnom osiguranju 004 obaveze i potraZivanja drzavama 1% 0,80% 0,80% 0,80%
ugovornicama, izrazeno u %
Uskladenost programa rada sa budzetom i o o 0 o
« Lo - . finansijskim planom FZO. Izrazeno u % 4% 5% 5% 5%
5.StrateSko upravljanje i administracija 005 - - -
Kapitalna ulaganja (nabavka stalnih 0.20% 0.2% 0.2% 0.2%

sredstava za rad Fonda) izrazeno u %

Napomena:

Program nadleznog tijela utvrduje se na na¢in da se preuzme mjera iz relevantnog strateskog dokumenta i identi¢an je programu iz DOB-a. Na taj nadin je ostvarena potpuna uskladenost strateskog dokumenta, trogodi$njeg plana rada
nadleznog tijela i DOB-a (mjera iz strateskog dokumenta = program iz trogodi$njeg plana rada = program iz DOB-a).
Za programe (mjere), preuzimaju se odgovarajuci indikatori iz strateskog dokumenta. Prilikom odredivanja indikatora obavezno se uklju¢uju i oni 0 postizanju ravnopravnosti spolova i jednakih moguénosti za sve gradane. U tabelu
A1l dodaje se onoliko praznih redova koliko je programa (mjera), odnosno pojedina¢nih indikatora u sklopu svakog od programa (mjere).




A2. Aktivnosti / projekti kojim se realizuju programi (mjere) iz tabele Al.

Redni broj i naziv programa (mjere)® (prenosi se iz tabele Al):
1. Provodenje zdravstvenog osiguranja, finansiranje zdravstvene zastite i ostalih prava osiguranim licima Fonda

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program:

Nosilac Usvaja Izvori i iznosi planiranih finansijskih
v i i se® sredstava u KM
Naziv aktivnosti/projekta | Rok izvr§enja ggﬁ/‘g;gmrfgﬂﬁg or(g?iz]:gjcl) ni PJI2
proj gan. (Da/Ne) Izvori 2025. 2026. 2027.
dio)
Obuhvat zdravstvenim Budzetska | ;5 764,000,00 | 13.000.000,00 | 13.000.000,00
osiguranjem Da, sredstva
obezbjedenjem Sluzba za u dijelu Kreditna 0,00 0,00 0,00
koji se sredstva
zdravstvenu
sredstava Jastits odnosina [ Sredstva 0,00 0,00 0,00
zdravstvenog izvor EU
osigurana za Sluzba pravnin budZetska | Ostale 0,00 0,00 0,00
1.1. Planiranje, ugovaranje Kontinuirano ruetilrg:ﬁ:# Irlzsgait; i opétih poslova sredstva | donacije
i finansiranje prava iz P Ostala 42.575.000,00 | 43.450.000,00 | 43.600.000,00
zdra\/stvenog ZdraVStVenOg . sredstva
osiguranja osiguranim osiguranja. Sluzba
licima (zdravstvena Ugovaranije i ekonomsko
zastita, lijekovi, finansiranje finansijskih
pomagala, nov€ane zdravstvene zastite poslova
naknade i refundacije) i o
isplata nov€anih
naknada i refundacije Ukupno 55.275.000,00 | 56.450.000,00 | 56.600.000,00
prava iz zdravstvenog
osiguranja po nivoima
i vrstama i dr. izrazeno
u KM
BudZetska | 15 200.000,00 | 13.000.000,00 | 13.000.000,00
sredstva
Kreditna 0,00 0,00 0,00
sredstva
Sredstva 0,00 0,00 0,00
Ukupno za program (mjeru) 1. EU
Ostale 0,00 0,00 0,00
donacije
Ostala 42.575.000,00 | 43.450.000,00 | 43.600.000,00
sredstva

Ukupno

55.275.000,00

56.450.000,00

56.600.000,00




Redni broj i naziv programa (mjere) (prenosi se iz tabele Al):

2.Realizacija posebnih i dodatnih programa zdravstvene zastite utvrdenih aktima Vlade i Skupstine Bréko distrikta BiH

Naziv strateskog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program:

Usvaja Izvori i iznosi planiranih finansijskih
Nosilac se® sredstava u KM
Naziv SUNTOSURIOIKR | oy yronja | QSeKvANenEt | camand |
proj 9 i) (Da/Ne) Izvori 2025. 2026. 2027.
Budzetska | 475 000,00 | 1.500.000,00 | 1.500.000,00
Da, sredstva
RjeSavanje zahtjeva i Sluzba za donoSenje | Kreditna 0,00 0,00 0,00
suffinansiranje zdravstvenu programa | sredstva
Kontinuirano programa zastitu Sredstva 0,00 0,00 0,00
zdravstvene zastite EU
koje utvrduje Vlada . .
2.1. Administriranje i Bréko distrikta i | S1UZ0a pravnin do(;srtg(?ije . oo oo
finansiranje posebnih i 100% od broja i opstih poslova Ostala 0.00 0.00 0.00
dodatnih programa zahtjeva/uputnica sredstva ' ’ ’
zdravstvene zastite Sluzba
ekonomsko
finansijskih
poslova Ukupno 1.475.000,00 | 1.500.000,00 | 1.500.000,00
BudZetska | 4 475 000,00 | 1.500.000,00 | 1.500.000,00
sredstva
Kreditna 0,00 0,00 0,00
sredstva
Sredstva 0,00 0,00 0,00
Ukupno za program (mjeru) 2. EU
Ostale 0,00 0,00 0,00
donacije
Ostala 0,00 0,00 0,00
sredstva
Ukupno 1.475.000,00 | 1.500.000,00 | 1.500.000,00
Redni broj i naziv programa (mjere) (prenosi se iz tabele Al):
3. Program finansiranja biomedicinski potpomognute oplodnje
Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program:
Usvaja Izvori i iznosi planiranih finansijskih
Nosilac se® sredstava u KM
Naziv ANNOSIBIOIKR | oy ursana | SESamirenal | et | g
proj 9 (Da/Ne) Izvori 2025. 2026. 2027.

dio)




Da, Budzetska
Rjesavanije zahtjeva i udijelu | sredstva 150.000,00 | 150.000,00 | 150.000,00
uputnica i Sluzba za koji se Kreditna 0,00 0,00 0,00
finansiranje zdravstvenu odnosi na | sredstva
Kontinuirano medicinski zastitu izvor Sredstva 0,00 0,00 0,00
31 U . potpomognute budZetska | EU
-+ Jgovaranje | oplodnje- y . sredstva
finansiranje procedura 100& od Jbroja Sluzba pravnih doosrtlzlfije 0,00 0.00 0.00
biomedicinski podnesenih i opstih poslova Ostala
potpomognute oplodnje za zahtjeva/uputnica; sredstva 400.000,00 400.000,00 400.000,00
osigurana lica Sluzba
ekonomsko
finansijskih
poslova Ukupno 550.000,00 550.000,00 550.000,00
BudZetska 150.000,00 |  150.000,00 |  150.000,00
sredstva
Kreditna 0,00 0,00 0,00
sredstva
Sredstva 0,00 0,00 0,00
Ukupno za program (mjeru) 3. EU
Ostale 0,00 0,00 0,00
donacije
Ostala 400.000,00 |  400.000,00 |  400.000,00
sredstva
Ukupno 550.000,00 550.000,00 550.000,00
Redni broj i naziv programa (mjere) (prenosi se iz tabele Al):
4. Provodenje medudrzavnih sporazuma o socijalnom osiguranju
Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strate$kog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program:
Usvaja Izvori i iznosi planiranih finansijskih
Nosilac se® sredstava u KM
Neahv sAGSURIIENS. | o pvrsenja | QSekvanirenatal | et | pop
proj 9 o) (Da/Ne) Izvori 2025. 2026. 2027.
. Davanje prava po Ne Budzetska 0,00 0,00 0,00
4.1 Proyode.nje medudrzavnim sredstva
medudrzavnih sporazuma o konvencijama. Kreditna 0,00 0,00 0,00
socijalnom osiguranju u Obracun,sravnjenje sredstva
dijelu koji se odnosi na Kontinuirano medusobnih obaveza Sluzba Sredstva 0,00 0,00 0,00
zdravstvenu zastitu i i potraiivanja, iSpIate ekonomsko EU
zdravstveno osiguranje — po i nap[gte qbavez_a i finanTijskih Ostale_' 0,00 0,00 0,00
drzavama ugovornicama potrazivanja po_ino posiova donacije
kasama/fondovima Ostala
zdravstvenog sredstva 500.000,00 650.000,00 650.000,00




osiguranja po
drzavama

: Ukupno 500.000,00 650.000,00 650.000,00
ugovornicama
Budzetska 0,00 0,00 0,00
sredstva
Kreditna 0,00 0,00 0,00
sredstva
Sredstva 0,00 0,00 0,00
Ukupno za program (mjeru) 4. EU
Ostale 0,00 0,00 0,00
donacije
Ostala 500.000,00 |  650.000,00 |  650.000,00
sredstva
Ukupno 500.000,00 650.000,00 650.000,00
Redni broj i naziv programa (mjere) (prenosi se iz tabele Al):
5. Strate$ko upravljanje i administracija
Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program:
Usvaja Izvori i iznosi planiranih finansijskih
Nosilac se® sredstava u KM
Nazlt AANNOSUBIOIKS | oy ursana | SEevamrezal |t | gy
dio) (Da/Ne) Izvori 2025. 2026. 2027.
Budzetska 0,00 0,00 0,00
« L Ne sredstva
5.1. Stratesko upravljanje, Kreditna 0,00 0.00 0.00
menadZment i sredstva
administracija FZO (bruto Izvrenje godidnjeg Uprava i Sredstva 0,00 0,00 0,00
plate i naknade troSkova o Plana Kabinet EU
zaposlenika, izdaci za Kontinuirano rada/finansijskog Ostale 0,00 0,00 0,00
materijal, sitan inventar i plana 99% donacije
usluge dr. za rad Fonda Ostala 2.800.000,00 | 3.050.000,00 | 3.100.000,00
sredstva
Ukupno 2.800.000,00 | 3.050.000,00 | 3.100.000,00
Ne Budzetska 0,00 0,00 0,00
Nabavka opreme i Uprava i sredstva
softverskih rieSenja Kabinet Kreditna 0,00 0,00 0,00
2025-2027. poslovnih procesa u sredstva
5.2. Kapitalna ulaganja i _Fondu); Sredstva 0,00 0,00 0,00
informatizacija procesa rada Okvirno, oko 30% EU
realizacije po Ostale 0,00 0,00 0,00
godinama donacije
Ostala 400.000,00 | 350.000,00 |  300.000,00

sredstva




Ukupno 400.000,00 350.000,00 300.000,00
Budzetska 0,00 0,00 0,00
sredstva
Kreditna 0,00 0,00 0,00
sredstva
Sredstva 0,00 0,00 0,00
Ukupno za program (mjeru) 5. EU
Ostale 0,00 0,00 0,00
donacije
Ostala 3.200.000,00 | 3.400.000,00 | 3.400.000,00
sredstva
Ukupno 3.200.000,00 3.400.000,00 3.400.000,00

Napomena:

1 Ukoliko nadlezno tijelo nije preuzelo mjeru iz strateskog dokumenta kao program u trogodi$njem planu rada, za taj program, u redu ,Naziv strateSkog dokumenta, oznaka
strateskog cilja, prioriteta i mjere €ijoj realizaciji doprinosi program® ne upisuje se nista. Ukoliko je program utvrden preuzimanjem mjere iz strateSkog dokumenta, u ovom redu

i redu ,Redni broj i naziv programa (mjere) (prenosi se iz tabele A1.)* naziv ¢e biti identican.

2 PJI status se unosi samo za projekte iz Programa javnih investicija i to za kandidovane projekte se unosi (K); za odobrene projekte se unosi (O); za projekte koji su u

implementaciji unosi se (l).
3Vlada BD BiH usvaja (Da / Ne).

U tabelu A2 dodaje se onoliko praznih redova koliko je programa (mjera), odnosno pojedinacnih aktivnosti / projekata u sklopu svakog programa.

Broj: 015-180/1-3546/24
Br¢ko, 20.08.2024. godine

Dostaviti:
- zamjenici direktora - elektronski
- Sefovima sluzbi- elektronski
- internet stranica Fonda
- evidencija

Direktor

Radomir Nikoli¢, dipl. pravnik s.r.




